
 
 

 

Instrumento de Autoavaliação das Equipes do Núcleo 
Ampliado de Saúde da Família (eNasf-AB) 

 

GABARITO 

COMO A EQUIPE CONSIDERA O 
CUMPRIMENTO DESTE PADRÃO 

DE QUALIDADE? 

Marque de 1 a 5 como considera o 
cumprimento de cada padrão de 

qualidade, em que: 1 = não cumpro 
e 5 = cumpro totalmente. 

I - ATENÇÃO AO USUÁRIO 

1. Atenção integral 

I.1.1. A eNasf-AB acolhe as demandas a partir de discussões com as equipes 

vinculadas, de maneira integrada e colaborativa.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

I.1.2.   A eNasf-AB busca realizar, de forma compartilhada com as equipes vinculadas, 

atividades voltadas à promoção da saúde e prevenção de agravos.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

I.1.3. A eNasf-AB desenvolve ações que garantam o cuidado longitudinal nas áreas 

prioritárias de saúde mental, reabilitação, alimentação/nutrição, assistência 

farmacêutica e assistência social, conforme as necessidades de saúde da população 

de seu território. 

 

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

I - ATENÇÃO AO USUÁRIO 

2. Apoio matricial 

I.2.1. A eNasf-AB compartilha a responsabilidade do cuidado com as equipes 

vinculadas.   

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

I.2.2 A eNasf-AB trabalha na lógica do apoio matricial com as  equipes vinculadas. 
 

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 
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I.2.3. A eNasf-AB utiliza o genograma, o ecomapa e o Projeto de Saúde no Território 

(PST) na sua atuação junto às equipes vinculadas.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

I.2.4. A eNasf-AB contribui com a qualificação dos encaminhamentos realizados aos 

demais níveis de atenção.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

I - ATENÇÃO AO USUÁRIO 

3. Educação e Comunicação em Saúde 

I.3.1. A eNasf-AB presta esclarecimentos aos usuários sobre a organização e o 

funcionamento da UBS e os serviços ofertados.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

I - ATENÇÃO AO USUÁRIO 

4. Participação Social 

I.4.1. A eNasf-AB promove a participação social e o protagonismo dos usuários do seu 

território.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

II – AÇÕES NO TERRITÓRIO 

1. Cuidado no território 

 II.1.1. A eNasf-AB participa do diagnóstico situacional de sua área de abrangência. 

 

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

II.1.2. A eNasf-AB realiza atendimento domiciliar.     

 

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 
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II.1.3. A eNasf-AB atua, de forma compartilhada com as equipes vinculadas, no 

cuidado longitudinal em diferentes condições de saúde e agravos da população do 

seu território.  

 

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

II.1.4. A eNasf-AB realiza ações integradas com as escolas do território. 
 

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

III – ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO 

1. Coordenação do Trabalho 

III.1.1. A eNasf-AB registra no e-SUS as ações desenvolvidas pela equipe. 

 

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

III.1.2. A eNasf-AB discute seus processos de trabalho com as equipes vinculadas e 

com a gestão local.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

III.1.3. A eNasf-AB organiza sua agenda a partir das demandas das equipes 

vinculadas e do território.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

III.1.4. A eNasf-AB recebe apoio da Gerência de Serviços da Atenção Primária (GSAP) 

no desenvolvimento de suas atividades e na organização do seu processo de trabalho. 
 

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

III – ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO 

2. Educação Permanente 

III.2.1. A eNasf-AB realiza, entre os seus integrantes, ações de educação permanente. 

 

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 
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III.2.2. A eNasf-AB promove ações de educação permanente em parceria com as 

equipes vinculadas  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

III - ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO 

3. Integração da Rede 

III.3.1. A eNasf-AB busca articular com a rede intra e intersetorial a realização de 

ações de saúde.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

IV - Planejamento 

1. Programação 

IV.1.1. A eNasf-AB planeja, em discussão com as equipes vinculadas, a oferta dos 

serviços com base nas necessidades do território.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

IV.1.2 A eNasf-AB discute a programação das ações de saúde com as equipes 

vinculadas.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

IV - PLANEJAMENTO  

2. Monitoramento e Avaliação 

IV.2.1 A eNasf-AB discute o monitoramento e avaliação das ações de saúde com as 

equipes a que estão vinculadas.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

IV.2.2 A eNasf-AB monitora seu processo de trabalho a partir das necessidades das 

equipes vinculadas e do seu território.  

Registre outros elementos avaliáveis /ações que a equipe realiza que podem indicar o cumprimento deste padrão. 

 

 

 

 

 


